



VEJLE LÆRERKREDS
Danmarks Lærerforening ( Kreds 113
Langelinie 64, DK 7100 Vejle. Telefon 75 82 96 33. Fax 75 83 33 87

Referat af kredsstyrelsesmødet
12. januar 2021

Dagsorden:
1.
Godkendelse af dagsorden

Godkendt
2. 
Seneste mødereferat


Godkendt


Lars Kristian mener, at det var Lars Holmboe, der tog en post som suppleant i FagMED  - af 


referatet fremgår det, at det var ham. Referatet tilpasses.
3.
Vejle-Aftalen 
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· Evaluering af temamøde vedr. Vejle-Aftalen samt møde med gennemgang af aftalen d. 11. januar
· Den kommunale redegørelse (udkast fra forvaltningen forventes modtaget d. 11. januar. Udsendes til kredsstyrelsen straks efter modtagelse)

Vejle-Aftalen er siden det første teammøde blevet redigeret, da det på temamødet fremgik, at 
der var afsnit i aftalen, der kunne misforstås. 

Kredsstyrelsens kommentarer til temamødet:
· Det er at foretrække at temamøder afholdes fysisk – man mister noget væsentligt ved at afholde online.
· Der er ledere, der er frustrerede over at de ikke længere kan planlægge med tiden før 7.30. Der er tale om en central beslutning.
· Det er godt at både leder og TR hører det samme, men der var spildtid på netværksmøderne, hvor nogle ledere havde travlt med at fortælle om alt det, de har iværksat på deres skole.
· Andre oplevede gruppearbejdet i netværket som givende.
· Det kan overves at afholde et temamøde om en måneds tid, når planlægningen på skolerne er i 
gang.
· Lige nu er tingene lidt mudret – det bliver lettere, når vi kommer lidt længere hen. 
· Det forventede gennemsnitlige undervisningstimetal er på 700 klokketimer for en fuldtidslærer. 
· Man skal være opmærksom på, at der er nogle lærere, der har rigtig mange undervisningstimer, mens der er lærere med ganske få timer, fordi de varetager andre funktioner. 
· Vedr. den kommunale redegørelse med oplistning af indsatsområder virker det umiddelbart 


omfangsrigt og sluger meget tid på skolerne . 
· Ifølge formanden har skolechefen bedt skolerne om at prioritere indsatsområder. Man skal ikke gå i gang med alle indsatser – skolechefen har været tydelig med, at hun netop forventer, at man udvælger. 
· Man kan sagtens se relevansen af indsatsområderne – men det er svært at overskue, hvad der skal skæres væk, for at tiden hænger sammen.
· Dialogen på skolen mellem TR og leder er central ift. prioriteringen. 
· Man må en gang imellem spørge sig selv om tiden til kommunens indsatsområder bruges



 fornuftigt. 
· På en skole kan PLF opleves som meningsfuld – mens det andre steder virker modsat.
· Vedr. kompetenceudvikling er de sket en forandring ift., at det tidligere var læreren, der selv kunne vælge, hvad vedkommende var inspireret af. Nu er der en topstyring på, hvad den enkelte lærer skal være inspireret af – og det kan tage engagementet fra lærerne.
· 
Der er en klar styring af at de kurser, der udbydes, er tæt koblet til kommunens indsatsområder. Det er problematisk, når der er den detailstyring. Det kommer til at handle mere om, at man bare skal være der – ikke at man skal have noget specielt og meningsfuldt ud af det. 
· Man tillægger ikke den personlige udvikling nogen værdi. Den faglige udvikling fylder ikke ret meget i kommunens strategi. 
· PLF er et styringsredskab ift. at få skolerne og lærerne til at gå i samme retning. 
· Skolechefen bør koncentrere sig om de skoler, hvor det professionelle læringsfællesskab ikke 
fungerer. De steder, hvor det fungerer, skal man måske bare lade tingene arbejde.
· Indsatserne bør tilpasses så det giver mening på den enkelte skole. Formanden har drøftet og vil fortsat drøfte kompetenceudvikling med skolechefen.
4. 
Konstituering                                                                                     
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Kredsstyrelsen konstituerer sig

Bilag:
4.1/210112 – konstituering 2020-22

Poster blev fordelt som følger: 

Kasserer: Thomas 

Kontakten til Seminariet: Lars H og Lars A

Kontakten til de statslige skoler: Kontoret/Thomas


Ansvarlig for møder med TR: Trine 


Kredsens kursusansvarlige: Hanne 


Arbejdsmiljøansvarlig: Trine


Pædagogisk ansvarlig: Hanne 


HovedMED: Rikke – Trine suppleant


FagMED: Rikke, Trine og Johannes – Lars H. 1. Suppleant - Lars Andersen 2. Suppleant - 

Hanne Mols 3. Suppleant. (Suppleanter har mulighed for at deltage i formøder) 

Lene og Lars Andersen varetager fremover den lokale del af TR uddannelsen
5.
Generalforsamling 2021 
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Der afholdes generalforsamling i Vejle Lærerkreds tirsdag den 18. marts 2021

· Kredsstyrelsen godkender foreløbig dagsorden

· Kredsstyrelsen drøfter praktiske forhold vedr. afholdelse af generalforsamling – herunder en eventuel vedtægtsændring vedr. elektronisk afstemning.

Bilag:
5.1/210112 – Foreløbig dagsorden

Generalforsamlinger skal jf. hovedforeningen afholdes på det sædvanlige tidspunkt dvs. inden 
1. april. Der åbnes umiddelbart ikke op for, at denne frist kan udskydes. 


Bygningen er booket, men det bliver næppe aktuelt på det tidspunkt grundet Covid 19 


situationen.

Det kan måske ske at generalforsamlingen ikke kan gennemføres på skolerne, således at alle må 
kunne deltage i generalforsamlingen hjemmefra. Det er problematisk ift. afstemninger.

Der er kun 3 måneder mellem sidste generalforsamling  og den kommende generalforsamling – 
et forslag kunne være at lave en nedskaleret generalforsamling i marts – ”verdens mindste 

Generalforsamling” med kun det absolut nødvendige. I stedet kan vi prioritere en ordentlig fest 
for medlemmerne senere.


Det skal være muligt at stemme, da der er punkter på dagsorden, der lægger op til dette – det 
skal der findes løsning på. 

Vi skal så vidt muligt sikre, at vi ikke møder noget uforudset på generalforsamlingen, som ikke 
egner sig til den virtuelle form. Dirigenten skal være med på formen. 

Forslag til dagsorden skal sendes til kredsen inden generalforsamlingen - det vil ikke udgøre et 


problem ift. en virtuel generalforsamling.

Det kan overvejes at få Gordon til at deltage i generalforsamlingen.


Formanden er bekymret for en vedtægtsændring ift. et kunne deltage i elektroniske 

generalforsamlinger, da det på sigt kan blive svært at få folk til at deltage fysisk. 


Kredsstyrelsen 
er enig i, at de fysiske generalforsamlinger skal prioriteres, hvorfor der ikke 
kommer forslag til vedtægtsændring.


Den foreløbige dagsorden til generalforsamling godkendes med bemærkning om, at 

afholdelsesstedet er usikkert.
6.  Suppleringsvalg til Hovedstyrelsen
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Der afholdes suppleringsvalg til Hovedstyrelsen, da Sønderjyllands repræsentant har valgt at trække sig
Kredsstyrelsen drøfter perspektiverne i suppleringsvalget.


Lars Holmboe ønsker at stille op til suppleringsvalget. Lars vil undersøge Sønderjylland som 
bagland. . Lars mener, at forudsætningerne for at få Sønderjyllands opbakning er god – men 
har brug for flere støtter, da der er en stærk kandidat på Sjælland. Lars får brug for et større 
opland for at blive valgt ind – her er der også brug for opbakning fra Mavebæltet.

Kredsstyrelsen bør sætte alt ind på at støtte Lars, da Vejle Lærerkreds er bedst tjent med at 

have egen kandidat. 

Kredsstyrelsen skal beslutte, hvad de gør ift. bagland, da kredsen i øjeblikket er bagland for Per 
Breckling.

Det mest naturlige vil være at følge Lars, hvis han vælges ind. 


Formanden mener, at Per Breckling vil have en meget pragmatisk indstilling til at kredsen 


bakker op om egen kandidat.

De kredse der har bakket op om Per mister ikke noget ved at stemme på Lars ved dette valg. 



Det vil være naturligt at stemme på en i vores område fremfor en kandidat fra Sjælland. 

For Lars er det afgørende, at han har kredsstyrelsens opbakning til, at han også kommer til at 
agere bagland for andre kredse. Den opbakning har han.

Formanden vil kontakte Per i Fredericia for at drøfte kredsens status som bagland – Lars taler 
efterfølgende med Per. 

Suppleringsvalg til Hovedstyrelsen sættes på dagsorden næste gang. Lars kontakter kredse i 
Sønderjylland.
7.
Online TR møder 
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Grundet Covid 19 situationen  er det nødvendigt at TR møder i den kommende tid fortsat 


afholdes som online møder.


På seneste kredsstyrelsesmøde var der et forslag om at nytænke TR møderne, så indholdet 

tilpasses online formen.

Kredsstyrelsen drøfter og beslutter mødeformen.

Der erbehov for mere tid til at tænke over punktet – det udsættes til næste møde.
8.
Facebook 
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Kredsstyrelsen drøfter relevante opslag på Facebook – herunder hvem der har ansvaret for opslaget.

Der meldes ud vedr. corona situationen, drøftelsen på TR møde og de problematikker, der er 
ifm. undervisningen. 

Lars H. står for indlæg.
9.
Punkter til næste kredsstyrelsesmøde
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Kredsstyrelsen kommer med punkter/temaer til næste kredsstyrelsesmøde.
· Supperingsvalg til hovedstyrelsen

· Online TR møder

· Økonomien på specialundervisningsområdet (HM/RV)
10.
Nyt fra udvalgene










   
   (Udvalgsformændene)
· Kredsens ad hoc udvalg
· Diverse MED-udvalg
· Udvalg vedr. medlemskommunikation
11. Planlagt mødevirksomhed


12/1
Tillidsrepræsentantmøde


13/1
Seminarieorientering


14/1
Møde i FagMED


19/1
Ekstern revision


20/1
Møde vedr. arbejdstidsaftale på lærerområdet


22/1
Virtuelt kredsformandsmøde


26/1
Kredsstyrelsesmøde

12.
Efterretninger

16/12
Online temamøde vedr. Vejle-Aftalen


17/12
Møde i FagMED


17/12
Teams møde vedr. Vejle-Aftalen


18/12
Møde vedr. projekt ”Tid”


19/12
Juleferie


4/1

Kredskontoret åben


5/1

Møde i arbejdsgruppe vedr. krænkende handlinger 


8/1

Intern revision


12/1
Kredsstyrelsesmøde

13. Eventuelt

Bilag:
4.1/210112 – konstituering 2020-22



5.1/210112 – Foreløbig dagsorden
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