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Dagsorden:

1.
Godkendelse af dagsorden














(RV)

Godkendt – dog udsættes punkt 5.
2. 
Seneste mødereferat
















(RV)

Godkendt
3.
 Generalforsamling 2019















 (RV)

Der afholdes generalforsamling i Vejle Lærerkreds torsdag den 21. marts 2019. 


Kredsstyrelsen drøfter om en kort orientering vedr. Folkeskoleidealet kan være en del af 

Generalforsamlingen.

Hovedstyrelsen har et ønske om, at medlemmer orienteres om Folkeskoleidealet. 

Den orientering kunne ligger på generalforsamlingen, hvor der er mulighed for at få en del i tale.

4.
 Fremtidens skole 

















(TFR)

Den 26. februar afholder Vejle Lærerkreds en temaaften om Fremtidens skole. Arrangementet 
vil være et oplæg ved fremtidsforsker, Anne Marie Dahl med en efterfølgende paneldebat.

Kredsstyrelsen aftaler de praktiske forhold ifm. arrangementet og drøfter spørgsmål til panelet.
Trine byder velkommen. Der er et oplæg ved Anne Marie Dahl på 1 time. Paneldeltagerne får hver 2 min. til at præsentere sig. Bent Rasmussen er konferencier. Der forventes omkring 75 deltagere til arrangementet.


Kredsstyrelsen drøftede mulige spørgsmål til panelet:

· Normering i børnehaven og betydningen for skolen

· Folkeskolen/privatskolen – herunder krav om målstyring i folkeskolen, klassekvotienter, forskelle i graden af frihed.
· Vilkårene for at bedrive undervisning

· Trivselsmålingen

· Forældretilfredshedsundersøgelse
5. Skolens udfordringer – temadrøftelse











(RV)

På sidste kredsstyrelsesmøde blev der aftalt, en temadrøftelse i kredsstyrelsen vedr. skolens 


udfordringer indenfor de tre fokusområder:

· Tid. 

· Børn der slår sig på rammerne 

· Ledelse


Kredsstyrelsen drøfter strategi for de tre fokusområder


Bilag:
5.1/190226 – Skolens udfordringer-uprioriteret



5.2/190226 – Skolens udfordringer-prioriteret
Udsættes til næste møde hvor kredsstyrelsen er fuldtallig.
6.
Inklusion og Co-teaching 















(HM)
På hovedstyrelsesmødet 24. oktober 2018 afrapporterede hovedstyrelsens følgegruppe for 
specialundervisning for det arbejde, der er lavet i den seneste tid og orienterede om de initiativer, der påtænkes iværksat. Bilag er fra afrapporteringen.
HM har deltaget i en workshop vedr. Co-teaching og bidrager med en definition af begrebet.
· Kredsstyrelsen drøfter mulighederne i Co-teaching

· Kredsstyrelsen drøfter mulighederne for et eventuelt samarbejde med forvaltningen vedr. Co-teaching/inklusion
Bilag: 
6.1/190226 – Bilag 1-Afrapportering vedr. specialundervisning



6.2/190226 – Bilag 2-Notat vedr. Co-teaching og inklusion
6.3/190226 – Bilag 3-Notat vedr. skolens ressourcecenter
6.4/190226 – Bilag 4-Analysenotat vedr. PPR undersøgelse
6.5/190226 – Bilag 5-Politisknotat vedr. inklusion
HM refererede fra den workshop, hun havde deltaget i, vedr. Co teaching. Det er vigtigt at have fokus på, at Co-teaching er to lærere, der sammen forbereder, gennemfører og evaluerer undervisning. Der findes et utal af andre udvandede modeller – eks. ved at det ikke er to læreruddannede, der underviser.

Spørgsmålet er, om det skal være et område, som kredsen indleder et samarbejde med kommunen om? 

To lærere i en klasse er økonomisk ressourcekrævende, men undersøgelser viser, at det har stor effekt. 
Kommentarer fra kredsstyrelsen:

· Kommunen arbejder i øjeblikket med en ny inklusion model. Det kunne være en ide, at byde ind gennem et samarbejde om det. 

· Kredsens fokus skal være at tale kvalitet. Kvalitet skabes af at der er to didaktikkere, der samarbejder om undervisningen. 
· Der skal være opmærksomhed på at inklusion. En ordblind elev er ikke en inklusionselev.  
· Specialtilbuddene får eleverne alt for sent – det er ofte gået helt galt inden specialtilbuddene får eleverne. Det medfører børn, der er skadet på selvværd, og hvor det er umådeligt svært at rette op. 


7.
Kompetenceudviklingsforløb 2019-20











 (RV)

Forvaltningen har udarbejdet et katalog over kompetenceudviklingsforløb for det pædagogiske 
personale i skoleåret 2019-20


Kredsstyrelsen fortsætter drøftelsen fra sidste møde i kredsstyrelsen


Bilag: 9.1/190226 – Kompetenceudviklingsforløb 2019-20
· På skolerne oplever lærerne ikke kommunens tilbud som reel efteruddannelse.
· Der skal være opmærksom på den tid lærerne får til deltagelse i kompetenceforløbene.
· Der bør være en drøftelse af mulighederne for efter- og videreuddannelserne – de ”småforløb” kommunen tilbyder, er der ikke engang råd til på skolerne.
· Kataloget kan drøftes på FagMED og afstedkomme en generel drøftelse af 
kompetenceudvikling


8.
Punkter til næste kredsstyrelsesmøde











(RV)

Kredsstyrelsen kommer med punkter/temaer til næste kredsstyrelsesmøde.
· Generalforsamling – herunder generalforsamlingsudtalelse
· Indhold til TR kursus vedr. meningsdanneruddannelsen
· Læringsplatforme
· Kredsens brug af Facebook
Skolens udfordringer samt Co-teaching drøftes på et senere møde/KST temadag)
9.
Nyt fra udvalgene










   
  (Udvalgsformændene)
· Kredsens ad hoc udvalg
· Diverse MED-udvalg
· Udvalg vedr. medlemskommunikation
10. Planlagt mødevirksomhed
26/2
Temaaften vedr. Fremtidens Skole



27/2
Formøde i HovedMED


28/2
Møde i Styregruppen vedr. Faglig Stolthed

1/3

Møde i HovedMED

5/3

Kredsstyrelsesmøde

11.
Efterretninger

5/2

Tillidsrepræsentantmøde


7/2

Regionalt møde vedr. ”Ny Start” og ”Er vi gearet til fremtiden?”


11/2
Vinterferie


18/2
Månedsmøde med skolechefen


20/2
Dagsordenforberedende møde i HovedMED


21/2
Døgnseminar HovedMED


21/2
Møde i Arbejdsmarkedsforum 


22/2
Møde medarbejdersiden i HovedMED


22/2
Døgnseminar HovedMED


22/2
Nytårstaffel med Seniorudvalget


25/2
Hovedstyrelsesforberedende møde 


26/2
Kredsstyrelsesmøde
12.
Eventuelt
Bilag:

5.1/190226 – Skolens udfordringer-uprioriteret



5.2/190226 – Skolens udfordringer-prioriteret


6.1/190226 – Bilag 1-Afrapportering vedr. specialundervisning



6.2/190226 – Bilag 2-Notat vedr. Co-teaching og inklusion
6.3/190226 – Bilag 3-Notat vedr. skolens ressourcecenter
6.4/190226 – Bilag 4-Analysenotat vedr. PPR undersøgelse
6.5/190226 – Bilag 5-Politisknotat vedr. inklusion



9.1/190226 – Kompetenceudviklingsforløb 2019-20

Der sættes et kort orienteringspunkt på dagsorden til generalforsamlingen. HM står for 


orienteringen.











Formanden vil drøfte med skolechefen hvor deres arbejde med inklusionsmodellen ligger. Hvad er de pædagogisk- didaktiske overvejelser ifm. en ny strategi på området? Drøfter de 


Co-teaching som en mulighed? 





Der udarbejdes en generalforsamlingsudtalelse, der kan være med til at skabe debat. Lars skriver udtalelsen på baggrund af kredsstyrelsens drøftelser. Tages op på næste kredsstyrelsesmøde.





På en kommende KST temadag udarbejder kredsstyrelsen en liste med anbefalinger.








Trine foreslår punktet til behandling i FagMED.
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